
VERBALE DELLA RIUNIONE N. 3 
 

Il giorno 28 del mese di settembre dell’anno 2006, alle ore 17:00, si è riunito il Collegio Docenti 
congiunto della Scuola dell’Infanzia e della Scuola Primaria, per procedere alla discussione del 
presente ordine del giorno: 

 
• Comunicazioni del Presidente. 

1) Criteri per la gestione e l’utilizzo efficace delle risorse economiche e finanziarie e per 
l’elaborazione del Programma annuale (ex Bilancio di previsione). Individuazione delle 
priorità`. 

2) Criteri per l’individuazione delle attivita` da retribuire con il Fondo dell’Istituzione 
Scolastica. 

3) Nomina tutor insegnanti nell’anno di prova. 
4) Designazione delle Funzioni Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa. 
5)  Progetti di Attivita` Aggiuntive all’Insegnamento. 
6) Organigramma Referenti, Commissioni di lavoro, Responsabili di Progetto e indicazione 

oraria massima per l’ottimale svolgimento dei compiti assegnati. 
7)  Piano di evacuazione dei plessi. Procedure per la sicurezza interna.  
8) Approvazione POF a.s. 2006/2007. 
9) Varie ed eventuali 

 
Risultano assenti giustificati gli insegnanti:  Conca Miriam, Di Pasquale Silvia, Iorio Antonietta,  
Landriani Ornella, Marulli Simonetta, Perna Patrizia, Pometto Monica, Romano Franca, Varotto 
Nadia 
 
Seguono comunicazioni del Presidente: 

1. I docenti devono comunicare tempestivamente all’Ufficio di Segreteria eventuali assenze, 
nelle fasce orarie sotto indicate: 
Scuola dell’Infanzia dalle ore 7.30 alle ore 7.45 

   Scuola Primaria dalle ore 7.45 alle ore 8.00 
            I docenti che richiedono, per particolari esigenze personali, brevi permessi devono 
            presentare domanda direttamente al Dirigente Scolastico 

2. I docenti impegnati nella programmazione settimanale sono tenuti ad essere puntuali, 
rispettando  gli orari di inizio e di termine delle attivita`: 

      Scuola dell’Infanzia dalle ore 16.15 alle ore 18.15  
      Scuola Primaria dalle ore 16.45 alle ore 18.45 
3. Per i docenti specialisti si precisano le modalità` di recupero delle ore svolte, durante i primi 

giorni di lezione: 
- Orario ridotto in occasione di uscite didattiche o viaggi d’istruzione, laddove non vi sia 
l’esigenza di  essere in compresenza con gli altri insegnanti di classe.  

    - Recupero con permessi orari brevi per un monte ore massimo di utilizzo individuale di   
     quattro ore. 

       4. I docenti, in particolare quelli assegnati alle classi prime devono, entro la fine della prossima  
           settimana, segnalare i nominativi degli alunni inadempienti i quali, nonostante siano iscritti,  
           non hanno ancora iniziato a frequentare la classe di appartenenza.  
       5. SERVIZIO DI PSICOLOGIA SCOLASTICA 
           E` intenzione del Comune di Bollate istituire il servizio di psicologia scolastica in tutte le  
           scuole del territorio, avvalendosi della collaborazione di professionisti del servizio  
           territoriale “Eustachio”.  
           Il servizio svolgera` le seguenti attività: 



-    consulenza e sostegno ai docenti e ai genitori, sia in forma collegiale attraverso incontri a tema   
e conferenze, sia individuale;  

-  orientamento e collegamento per e con i genitori per evitare il piu` possibile fenomeni di 
abbandono ed insuccesso scolastico. 

    6. PROGETTO SCIENZE IN RETE 
      L’ins Brusa informa i colleghi che il progetto ha dato esiti molto positivi e pertanto sara` 
      riproposto anche nel corrente anno scolastico ed esteso a diversi ordini di scuola; il progetto  
     avra` come tematica la gravita`. 
   7. PROGETTO INTERCULTURA “MILLE E UNA LINGUA” 
     Il progetto proseguira` nel corrente anno scolastico con la finalità di ridurre la dispersione  
     scolastica attraverso strategie di prevenzione dell’insuccesso scolastico. 

 
Il Dirigente passa alla trattazione dei punti all’O.d.G. 
 

1) Criteri per la gestione e l’utilizzo efficace delle risorse economiche e finanziarie e per 
l’elaborazione del Programma annuale (ex Bilancio di previsione). Individuazione delle 
priorità`. 

Il Dirigente Scolastico ricorda ai docenti che, come da delibera,  i fondi del Programma Annuale 
disponibili saranno utilizzati per le necessità progettuali, formative e per il funzionamento 
amministrativo e didattico generale privilegiando così la dimensione collegiale, il potenziamento 
degli ambienti didattici comuni e gli investimenti di lungo periodo più efficaci. 
La singola sezione farà, invece, ricorso alla disponibilità di cassa gestita direttamente dal Comitato 
dei genitori e/o alla disponibilità del fondo cassa di classe. 
Il Dirigente Scolastico, in preparazione del Programma Annuale ( ex Bilancio di Previsione ) 
presenta una relazione programmatica su tale materia e chiede ai docenti di individuarne le priorità. 
Esse saranno approvate nel prossimo Collegio Docenti. 
Per quanto concerne le altre risorse economiche  provenienti e  destinate ai singoli plessi si delega il 
Consiglio di Plesso a gestire in modo autonomo i suddetti fondi, dopo avere proceduto ad  
individuare le modalità` di gestione e di utilizzo delle risorse economiche, attraverso un patto 
regolativo interno. 
 

2) Criteri per l’individuazione delle attivita` da retribuire con il Fondo dell’Istituzione 
Scolastica. 

Il Collegio docenti mediante  
 

DELIBERA N° 11 
 
approva all’unanimita` i criteri sotto indicati: 
 
CONSIDERATE le esigenze educativo - didattiche, nonché la programmazione delle attività 
previste e delineate all’interno del PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA, si stabilisce di 
incentivare le seguenti attività e funzioni in relazione all’impegno necessario per il loro 
svolgimento: 

1. COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Per il supporto al Capo d’Istituto nello svolgimento delle proprie funzioni organizzative e 
gestionali, con  n° due unità di personale; 

2. FLESSIBILITA’ ORGANIZZATIVA E DIDATTICA 
Connessa a particolari attività organizzative e didattiche il cui tempo necessario di 
realizzazione non è stato incluso o non sarà completamente recuperato mediante il ricorso 
alla Banca del Tempo;  

3. ATTIVITA’ E FUNZIONI PREVISTE ALL’INTERNO DEL POF 



- Prestazioni connesse con la necessità di garantire l’ottimale funzionamento dei laboratori, 
l’uso razionale diversificato, degli spazi e l’impiego razionale dei sussidi didattici  
(REFERENTI); 

- Prestazioni connesse con particolari forme di coordinamento ed articolazione funzionale del 
Collegio Docenti  ( COMMISSIONI DI LAVORO); 

- Prestazioni connesse con la necessità di garantire la realizzazione di progetti di particolare 
rilevanza ( RESPONSABILI DI PROGETTO ); 

4. ATTIVITA’ AGGIUNTIVE D’INSEGNAMENTO 
Consistenti nello svolgimento, oltre l’orario obbligatorio di insegnamento di interventi 
didattici volti all’arricchimento e alla personalizzazione dell’offerta formativa; 

 
AVVERTENZE 

Le attività da retribuire,anche in misura forfetaria, compatibilmente con le risorse finanziarie 
disponibili, nel rispetto delle competenze del Dirigente scolastico e degli organi collegiali 
competenti, saranno oggetto di successiva contrattazione integrativa di istituto con le R.S.U. e 
verranno formalmente deliberate dal Consiglio di Circolo. 
Il compenso verrà erogato sulla base del numero di ore aggiuntive preventivamente stimato nella 
loro quantità massima previa verifica secondo le modalità indicate dal Dirigente Scolastico.  
 

3) Nomina tutor insegnanti nell’anno di prova. 
L’ insegnante Michela Santopolo all’unanimità, con  
 

DELIBERA N° 12 
 
e` nominata tutor della docente Rosalba Gozza 
 

4) Designazione delle Funzioni Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa. 
In coerenza con il Piano dell’Offerta Formativa e tenuto conto delle valutazioni positive, riguardanti 
gli ambiti di lavoro e la tematiche affrontate negli anni  precedenti, il Collegio docenti mediante  
 

DELIBERA N° 13 
 
designa con 21 voti astenuti e 2 voti contrari  i seguenti insegnanti come Funzioni Strumentali al 
Piano dell’Offerta Formativa: 
 

• Nuove tecnologie informatiche e multimediali: BORGESE Domenico- VALSECCHI 
                                                                                  Renata; 
• Formazione dei docenti: BONFANTI Marina; 
• Raccordo e continuita` Nido-Scuola dell’Infanzia-Scuola Primaria: MARCOLLI Ivana e 
                                                                                                                 FUMAGALLI Tiziana 
• Disturbi dell’apprendimento: CATUCCI Milena, PAPILLO Prudenza, RUDONI 

Marina. 
 
Il Collegio docenti, inoltre, a maggioranza con 9 voti astenuti,  mediante  
 

DELIBERA N° 14 
 
propone alla Contrattazione Integrativa d’Istituto la ripartizione  del badget complessivo disponibile 
senza differenziazioni tra le diverse figure di sistema  
 
 



5) Progetti di Attivita` Aggiuntive all’Insegnamento. 
Il Dirigente scolastico precisa che tali attività riguardano innovazioni metodologiche ed 
arricchimento dell’Offerta Formativa e che possono contemplare fino ad un massimo di sei ore 
settimanali di docenza aggiuntiva all’orario di servizio. Tendenzialmente devono essere rivolti ad 
una pluralità di utenti.  
Il Collegio docenti all’unanimità, con  
 

DELIBERA N° 15 
 
approva la seguente articolazione: 
 

PLESSO 
SCOLASTICO 

DENOMINAZIONE ATTIVITA’ DOCENTI  RESPONSABILI 

“ B. MUNARI 
“ 

“Gli alberi visti dai pittori” (ed. 
all’immagine)  

ALBANI  

 “Giocare con l’arte” Laboratorio di creta 
con il metodo di B. Munari  (due gruppi di 
età) 

PACCHIONI (4 - 5 ANNI) 
CASTELLI    (5 - 6 ANNI) 

“ V. 
BACHELET “ 

“ Pensare con le mani “ LUPPI 

 “ Mi piaci così … “  LOFFREDO 
  LUPARELLO 
“ M. POLO “ Progetto PIAD ( Progetto Integrazione Alunni 

in   Difficoltà ) 
CORAIN 

  FALLETTA 
  MUCCHETTI 
  MUSCARA’ 
 
 

6) Organigramma Referenti, Commissioni di lavoro, Responsabili di Progetto e indicazione 
oraria massima per l’ottimale svolgimento dei compiti assegnati. 

Il Collegio docenti, all’unanimità, con  
 

DELIBERA N° 16 
 
approva l’organigramma generale riguardante i Referenti, le Commissioni di Lavoro, i Responsabili 
di Progetto e le Attività Aggiuntive all’insegnamento già disponibile per la consultazione nei singoli 
plessi. 
Inoltre, all’unanimità, con  
 

DELIBERA N° 17 
 

• indica come segue la quantità oraria massima per lo svolgimento dei suddetti incarichi 
che sottopone all’attenzione della Contrattazione Integrativa d’Istituto; 

• il definitivo monte ore massimo di attività attribuito a ciascun insegnante impegnato in 
una delle suddette articolazioni funzionali del Collegio docenti, sara` comunicato 
successivamente dopo l’avvenuta contrattazione integrativa d’Istituto con le nostre RSU. 

• si rimanda a giugno la verifica dei compiti assegnati ai docenti referenti di laboratorio e 
la ridefinizione, in linea di massima, degli incarichi di lavoro ad essi delegati.  

 
REFERENTI  SCUOLA DELL’INFANZIA 

 
TIPOLOGIA INCARICHI N°  

 ORE  



MAX 
COORDINATORI DI PLESSO 

(  COMPONENTI STAFF DI 
COORDINAMENTO ) 

80 

REFEZIONE SCOLASTICA 10 
SUSSIDI DIDATTICI E COLLAUDO 10 
BIBLIOTECA ALUNNI, RIVISTERIA E 
BIBLIOTECA MAGISTRALE 

10 

RACCOLTA, SISTEMAZIONE E 
DIFFUSIONE INFORMAZIONI, 
DOCUMENTI E MATERIALI 

10 

LABORATORI DI PLESSO 10 
ESCURSIONI DIDATTICHE 10 
SEGRETARIO PROGRAMMAZIONE 
DI PLESSO 

6 

SICUREZZA ( Forfetarie ) 15 
TUTOR DOCENTI UNIVERSITARI 10 
EDUCAZIONE AMBIENTALE 10 
 
 

REFERENTI  SCUOLA PRIMARIA 
 

TIPOLOGIA INCARICHI N°  ORE MAX 
COORDINATORI DI PLESSO 

(  COMPONENTI STAFF DI 
COORDINAMENTO ) 

Vaghi  120 
 

De Rinaldis 100 

REFEZIONE SCOLASTICA 15 
SUSSIDI DIDATTICI E COLLAUDO 15 
BIBLIOTECA ALUNNI, RIVISTERIA E 
BIBLIOTECA MAGISTRALE 

20 

RACCOLTA, SISTEMAZIONE E 
DIFFUSIONE INFORMAZIONI, 
DOCUMENTI E MATERIALI 

10 

LABORATORIO MOTORIO 
( PALESTRA ) 

10 

LINGUA STRANIERA 10 
LABORATORIO HANDICAP E 
SVANTAGGIO 

10 

LABORATORIO INTERCULTURALE 10 
LABORATORIO IRC 10 
LABORATORI DI PLESSO 10 
LABORATORI  DI INTERCLASSE 15 
ESCURSIONI DIDATTICHE: 10 ( per interclasse ) 
SEGRETARIO PROGRAMMAZIONE 
DI PLESSO 

6 

PRESIDENTI DI INTERCLASSE 
DOCENTI (  COMPONENTI STAFF 
DI COORDINAMENTO ) 

10 

SICUREZZA ( forfetarie ) 15 
TUTOR DOCENTI UNIVERSITARI 10 
TUTOR INSEGNANTI  NELL’ANNO 
DI PROVA 

10 

EDUCAZIONE  AMBIENTALE 10 
 

COMMISSIONI DI LAVORO DI CIRCOLO 
 

TIPOLOGIA COMMISSIONE N° ORE MAX 



GESTIONE PIANO DELL’OFFERTA 
FORMATIVA 

15 

ACCOGLIENZA, RACCORDO E 
CONTINUITA’ NIDO/SCUOLA 
DELL’INFANZIA 

15 

ACCOGLIENZA, RACCORDO E 
CONTINUITA’ SCUOLA 
DELL’INFANZIA/ 
SCUOLA PRIMARIA 

15 

ACCOGLIENZA, RACCORDO E 
CONTINUITA’  
SCUOLA PRIMARIA/SCUOLA 
SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

10 

INVALSI 10 
GRUPPO DI LAVORO HANDICAP  
( GLH ) 

15 

SICUREZZA Vedere Referenti 

INTERCULTURA 10 
ORGANIZZAZIONE SCUOLA 
APERTA E FESTE SCOLASTICHE 

15 

MARCIA DEI SEMPREVERDI  40 

MANIFESTAZIONI SPORTIVE 20 
MULTIMEDIALITA’ 10 
REFEZIONE SCOLASTICA Vedere Referenti 
COMMISSSIONE ELETTORALE 10 
 

RESPONSABILI DI PROGETTO 
 

TIPOLOGIA INCARICHI N° ORE MAX 
COORDINAMENTO CONSULENZA 

NEUROPEDAGOGISTA 
15 

SERVIZIO DI PSICOLOGIA 
SCOLASTICA 

15 

P.I.A.D.  15 
SCIENZA IN RETE 

( Ricerca-azione territoriale per lo 
sviluppo delle competenze laboratoriali ) 

10 

COORDINAMENTO PROGETTI 
DIDATTICI SCUOLA PRIMARIA 

10 

COORDINAMENTO PROGETTI 
DIDATTICI SCUOLA DELL’INFANZIA 

10 

 

ATTIVITA’ AGGIUNTIVE ALL’INSEGNAMENTO 
 

PLESSO SCOLASTICO DENOMINAZIONE ATTIVITA’   
“ B. MUNARI “ “Gli alberi visti dai pittori” (ed. 

all’immagine)  
ALBANI  30 

 “Giocare con l’arte” Laboratorio di 
creta con il metodo di B. Munari  
(due gruppi di età) 

PACCHIONI (4 - 5 ANNI) 
CASTELLI    (5 - 6 ANNI) 

30 
 

30 
“ G. BACHELET “ “ Pensare con le mani “ LUPPI 30 
 “ Mi piaci così … “  LOFFREDO 30 
  LUPARELLO 30 
“ M. POLO “ Progetto PIAD ( Progetto 

Integrazione Alunni in Difficoltà ) 
CORAIN 15 



  FALLETTA 15 
  MUCCHETTI 15 
  MUSCARA’ 30 
 
7) Piano di evacuazione dei plessi. Procedure per la sicurezza interna.  
Visto il Piano riguardante  le Procedure per la Sicurezza Interna elaborato dalla Commissione 
Sicurezza e considerandolo funzionale allo scopo di garantire modalità efficaci di esodo in caso di 
emergenza, il Collegio docenti, all’unanimità, con 
 

DELIBERA 18 
 
approva il Piano di Evacuazione dai plessi disponibile per la consultazione presso la Direzione 
didattica. Lo stesso documento verrà inoltrato al Consiglio di Circolo per l’adozione definitiva. 
 

8) Approvazione POF a.s. 2006/2007. 
Considerate le variazioni attuate dalla Commissione appositamente nominata e tenuto conto 
dell’indice del documento stesso dove si elencano in aggiunta dei punti già elaborati anche quelli di 
prossimo inserimento, il Collegio docenti, all’unanimità con 
 

DELIBERA N° 19 
 

approva il Piano dell’Offerta Formativa per l’anno scolastico 2006/2007. 
 
La seduta ha termine alle ore 19:00 
 
      Il Segretario           Il Presidente 
( De Rinaldis Sabrina )      (Salvatore Leone) 
 
 
 
 
 
 
 
 


